
Esquema de avaliação progressiva e corretiva 
 
Concebido para turmas de até 30 alunos que permitem interação entre docente e discentes. 
Pretende simular uma escala profissional de valores onde existem penalidades para omissão, 
tarefas variadas de valor variado, uma exigência semanal de trabalho, um alvo claro a ser 
atingido e uma planilha dinâmica de progresso, 
 
 
item descrição     quantidade  valor unitário 

de tarefas das tarefas 
 
 
1 número total fixo de tarefas exigidas  t = m + s + b  
 
2 tarefas avaliadas objetivamente por  m  0 - 100 
 gabarito, escolhidas aleatoriamente 
 do universo (t - b) 
 
3 tarefas avaliadas subjetivamente  s  0 - 20 
 por seu impacto sobre o leitor 
 
4 tarefas não sujeitas à avaliação   b  0 - 10 
 representando um bônus 
 
5 tarefas entregues no prazo e     0 
 devolvidas para correção 
 
6 tarefas não entregues no prazo     - 50 
 ou não realizadas 
 
7 tolerância limitada: tarefas entregues    metade da nota 
 com até 2 semanas de atraso     apurada 
          
8 cálculo da nota final:                          soma de notas das t tarefas / (m + 0,2*s) 
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